Le parti communique et forme les
dirigeants et membres aux régles,
procédures et valeurs du parti

1 2 3

Le parti opére dans des unités
géographiques et fonctionnelles

distinctes
1 2 3 4

Les membres et les dirigeants

travaillent ensemble pour développer et
raffiner la plate-forme et les politiques

du parti
1 2 3 4

Les dirigeants et les candidats sont choisis
de maniére libre, juste et conformément
aux réglements du parti

1 2 3 4

Le parti use de maniere effective d'une
communication ouverte, aussi bien
verticale qu’horizontale

1 2 3 4

Le parti fait des rapports aux membres et au public,
sur les contributions financiéres, les dépenses, les
actifs et les sources de financement

1 2 3 4
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Le parti recrute des membres
provenant de nouveaux secteurs sur
la base de recherches solides
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Transparence

Le parti développe et mets en oeuvre des
stratégies de suivi permettant une vérification aux
mains des membres du parti, des électeurs et de
la société

1 2 3 4

Les Meilleures Pratiques des Partis Efficaces

Notez de 1 a 4 la performance de votre parti sur chacune des meilleures pratiques

ci-dessus indiquées en utilisant I’échelle suivante:

1. Le parti ne le fait pas

2. Le parti le fait quelquefois

3. Le parti le fait régulierement et systématiquement

4. Le parti le fait régulierement, systématiquement et avec un progrés persistant

Les comités disciplinaires indépendants ménent les
enquétes et sanctionnent les membres du parti qui
ne respectent pas les régles, les procédures et les

valeurs du parti

1 2 3 4
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